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Se former, c'est investir dans son avenir. 

Bienvenue dans notre catalogue de formation, conçu pour répondre aux besoins des
professionnels d’aujourd’hui et de demain.

Nos programmes s’appuient sur des méthodes pédagogiques innovantes, favorisant
l’interactivité, la créativité et l’engagement de chaque participant. Nous privilégions des
groupes à taille humaine pour garantir une attention personnalisée, des échanges riches et un
apprentissage collaboratif. 

Chaque formation est pensée pour être au plus près de la réalité du terrain, avec des cas
concrets et des mises en situation adaptées à vos défis quotidiens.

Notre ambition est simple : vous accompagner vers l’efficacité et le bien-être professionnel en
vous offrant des outils et des compétences immédiatement opérationnels. Ensemble,
construisons votre avenir professionnel.

Préambule

Le service Formation

Chaque compétence acquise est une porte ouverte vers de nouvelles opportunités."



Vos besoinsVos besoins
Vos enviesVos envies  

Certains besoins sont exprimés et ressentis
par une équipe dans son entièreté. 
Une demande de formation au cœur de cette
équipe, dans ses locaux est réalisable. 

Les démarches sont les suivantes : 
Prenez contact avec le service formation 
Exprimez vos besoins 
Laissez-vous guider pour la suite...

Intra Entreprise

Les formations se déroulent majoritairement
à la Fédération, 12 rue des Sauniers, à Rodez,
et sont accessibles à toute personne
correspondant aux prérequis définis par la
fiche de la formation. 

Ces formations sont proposées à tous les
mouvements et types de structures. De
l'association aux collectivités territoriales en
passant par les mouvements de l'éducation
populaire.

Inter Entreprise

Familles Rurales Aveyron souhaite
prioritairement apporter une plus-value par
l'apport de connaissances  via des techniques
d’innovation pédagogique comme l’intelligence
collective, le storytelling, l’action formative en
situation de travail, les classes renversées, les
jeux de rôles ou les études de cas. Des
pédagogies actives ou le stagiaire est acteur
de ses apprentissages.

Les offres de formations

Vous souhaitez faire une formation qui ne figure pas au catalogue ?
Nous serons heureux d’organiser pour vous une formation personnalisée et sur mesure pour
répondre à chacune de vos attentes.

Sur mesure

Nous vous fournirons l'ensemble des
documents nécessaires et nous pourrons
vous accompagner dans les démarches
administratives auprès des financeurs. 

Notre organisme de formation vous accompagne dans vos projets de Groupe d’Analyse des
Pratiques Professionnelles (GAPP) pour favoriser le développement des compétences, le
partage d’expériences, et l’amélioration continue des pratiques petite enfance.

Groupe d'analyse des pratiques professionnelles



PETITES POUSSES, 
GRANDES CONNEXIONS

l’art de l’éveil à la nature

CORPS EN CONFIANCE 
 Les bonnes pratiques pour les pros 

de la petite enfance

Nos réalisations 2024Nos réalisations 2024
DEVENIR AIDANTS CONNECT 

Simplifier les démarches 
administratives pour tous

92% de stagiaires “très satisfait”

HACCP EN ACTION
Pour une cuisine sans soucis

COMMUNIQUER POUR MIEUX COLLABORER
Renforcer l’équipe, 

apaiser les émotions
99% de stagiaires “très satisfait”

MAGIE DU VIDE
Atelier Rien pour petits curieux

92% de stagiaires “très satisfait”

RENFORCER SES COMPÉTENCES 
EN ANIMATION 

et developper le travail d’équipe

EXPLORATION SNOEZELEN
Créer des environnements apaisants

97% de stagiaires “très satisfait”

EMOTIONS EN FOLIE
guide pratique 

pour pros et enfants joyeux
99% de stagiaires “très satisfait”

AU COEUR DE LA PÉDAGOGIE
Des Valeurs Communes 
à l'Action Quotidienne

PARENT, ENFANT ET NUMÉRIQUEPARENT, ENFANT ET NUMÉRIQUE
  savoir transmettre pour mieux guidersavoir transmettre pour mieux guider

SAUVETAGE EXPRESS - FORMATION SSTSAUVETAGE EXPRESS - FORMATION SST  
pour une intervention rapidepour une intervention rapide  

ECOUTER - SOUTENIR - GUIDER
Accompagner parentalité

97% de stagiaires “très satisfait”



Crèches : Flavin- Pont de Salars - Salles Curan - La Fouillade 
Rieupeyroux - Belmont-sur-Rance

ILS NOUS ONT FAITILS NOUS ONT FAIT  
CONFIANCECONFIANCE

Salariés du réseau

+40
Associations Familles
Rurales en Aveyron

100
 15

Structures Petite Enfance

35
Structures Enfance Jeunesse

env

"Apprendre, c’est explorer
l’inconnu pour mieux
comprendre le connu."



Familles Rurales Aveyron est certifié QUALIOPI au titre de l’action de
formation, la VAE et de l’apprentissage.

Repère fiable et unique pour certifier la qualité du processus de
délivrance des actions concourant au développement des
compétences, QUALIOPI est une marque créée par l'Etat de
certification qualité des prestataires d’actions concourant au
développement des compétences (OPAC) selon le R.N.Q ou R.N.C.Q
(Référentiel National de Certification Qualité). 

La certification QUALIOPI permet, à partir du 1er janvier 2022, aux
organismes qui dispensent des actions de formation, de bilan de
compétences, de validation des acquis de l'expérience (VAE) et ou
d’apprentissage, d’obtenir des fonds de financements publics et/ou
mutualisés. 
Les fonds publics et/ou mutualisés sont des financements délivrés
par les opérateurs de compétences (OPCO), l’État, les régions, la
caisse des dépôts et consignations, France Travail et l’Agefiph.

La certification Qualiopi assure ainsi :
•  La conformité aux différentes exigences de qualité,
• La reconnaissance des formations Familles Rurales auprès des
organismes financeurs,
•  La personnalisation des formations Familles Rurales en fonction des
besoins et des profils,
•   L’utilisation de méthodes pédagogiques innovantes et efficaces,
•   Une démarche qualité dédiée et adaptée,
•   L’intervention de professionnels compétents,
•   Une veille permanente autour de la formation,
•   Un processus d’amélioration continue de nos formations.

QUALITÉQUALITÉ  

SATISFACTIONSATISFACTION
Ce que les stagiaires pensent de nos formations

EXPLORATION SNOEZELENEXPLORATION SNOEZELEN
“ Formation vivante. Ayant le projet en tête, les points

abordés étaient concrets. En plus du support diapo, les
vidéos d’apport sont intéressantes. “

EMOTIONS EN FOLIEEMOTIONS EN FOLIE
“Formatrice très à l’écoute et qui vulgarise

aisément les concepts, échanges constructifs
avec les autres participants, petit groupe”

HACCPHACCP
“Formation très intéressante et vivante.” 

ATELIER RIENATELIER RIEN
“Le professionnalisme et la bienveillance de la formatrice” 

“Connaissance enrichissante, formation dynamique”

AU COEUR DE LA PÉDAGOGIEAU COEUR DE LA PÉDAGOGIE

“La clarté des explications
 et la réponses à toutes nos questions.” 

SSTSST

“L'écoute et la compréhension de la formatrice”

ACCOMPAGNER LA PARENTALITÉACCOMPAGNER LA PARENTALITÉ

“Différentes méthodes mise en avant, immersion en
jouant, création de liens entre collègues différents, …

RENFORCER LES COMPETENCES ANIMATIONRENFORCER LES COMPETENCES ANIMATION

https://travail-emploi.gouv.fr/demarches-ressources-documentaires/documentation-et-publications-officielles/guides/guide-referentiel-national-qualite


Enfance Jeunesse

Reconnectez avec la magie de l’animation

Boostez votre temps de préparation : efficacité et simplicité

L’individuel au cœur du collectif

Petite Enfance

Petite Enfance en mouvement : innover pour grandir

Apprivoiser les crises des tous-petits : poser un cadre
juste et efficace

Au cœur de Snoezelen : perfectionnement et créativité

Du cri au calme
gérer les pleurs des bébés au quotidien

Petits espaces - Grande aventure
Guide complet pour un aménagement réussi

Fabrique-moi une histoire : l’art de raconter autrement

SOMMAIRESOMMAIRE



Transversal

2 jours pour dompter EXCEL : créer l’outil qui vous simplifie la vie

Du cœur à l’accueil, du sens à la transmission

Premier pas vers un management réussi : diriger des équipes en toute sérénité

Sécurité & hygiène

Sauvetage express - formation SST pour une intervention rapide (Initial et Recyclage)

HACCP en action, pour une cuisine sans soucis

SOMMAIRESOMMAIRE

INSCRIPTIONSINSCRIPTIONS
Pour vous inscrire à une formation, veuillez cliquer sur le lien  présent sur chaque descriptif et
compléter les informations demandées, nous reviendrons vers vous avec un devis et le
programme détaillé.

Les liens d’inscriptions sont aussi disponibles sur notre site Internet Rubrique Formation et sur
notre Intranet pour les membres du réseau Familles Rurales Aveyron.

Envie des projets en Intra-entreprise ou sur-mesure ?
Contactez nous : 
Audrey Gazzoni
      formation.aveyron@famillesrurales.org /       05 65 75 54 00



Petite EnfancePetite Enfance



Descriptif

Cette formation d’une journée s’adresse aux professionnels
de la petite enfance souhaitant dynamiser leurs pratiques et
concevoir des projets originaux adaptés à leur structure. Elle
propose des outils concrets pour identifier les besoins des
enfants, des familles et de l’équipe, tout en favorisant la
créativité et la collaboration. À travers des ateliers pratiques
et des études de cas, les participants apprendront à
structurer leurs idées, mobiliser les ressources nécessaires et
transformer leurs inspirations en actions innovantes pour
enrichir l’accueil en crèche.

Objectifs 
Comprendre les enjeux de l'innovation en crèche.
Identifier les besoins des enfants, des parents et de
l’équipe pour concevoir des projets pertinents.
Apprendre des méthodes pour développer et mettre en
œuvre des projets innovants.
Favoriser l’implication des équipes et des familles.

Méthodes pédagogiques 

La formation privilégie une approche active et participative,
combinant théorie et pratiques concrètes. Des études de
cas,   des jeux de rôle et des échanges d'expériences seront
intégrés pour une meilleure assimilation des compétences.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros

PETITE ENFANCE EN MOUVEMENTPETITE ENFANCE EN MOUVEMENT  
Innover pour grandirInnover pour grandir

Prérequis :  Connaissance de son projet pédagogique

Date : 31 mars 2025 (nouvelle date)

Cible : Professionnels de la petite enfance

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PETITE_ENF00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PETITE_ENF00001


Cette formation d'une journée s'adresse aux professionnels de la petite enfance désireux de
renforcer leurs compétences dans la gestion des comportements difficiles. Elle vise à offrir des
outils pratiques pour comprendre et répondre aux besoins des enfants tout en maintenant un
cadre éducatif sécurisant et bienveillant.
À travers des apports théoriques, des échanges d’expériences et des mises en situation, les
participants pourront développer des stratégies éducatives adaptées pour accompagner les
enfants dans leur développement tout en préservant l’équilibre du groupe.

Méthodes pédagogiques 

Alternance entre théorie et pratique.
Études de cas concrets et ateliers
collaboratifs.
Mises en situation et échanges
d’expériences.

Descriptif

Objectifs 
Comprendre les notions de cadre et de limite en lien avec le développement de l’enfant.
Identifier les comportements difficiles et leurs causes possibles.
Découvrir des stratégies éducatives adaptées pour gérer les situations difficiles.
Favoriser un environnement sécurisant et bienveillant pour tous les enfants.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros

APPRIVOISER LES CRISES DES TOUS-PETITSAPPRIVOISER LES CRISES DES TOUS-PETITS  
poser un cadre juste et efficaceposer un cadre juste et efficace

Prérequis :  Connaissance des besoins de l’enfant

Date : 14 avril 2025

Cible : Professionnels de la petite enfance

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=APPRIVOISE00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=APPRIVOISE00001


Descriptif

Cette formation s’adresse aux professionnels de la petite enfance déjà formés aux bases de
l’approche Snoezelen. Elle propose d’approfondir les pratiques en s’appuyant sur les retours
d’expérience des participants et sur les besoins spécifiques des enfants accueillis.
L’objectif est d’optimiser l’usage des espaces et des outils Snoezelen, tout en renforçant une
posture professionnelle adaptée et cohérente, afin d’offrir un environnement sensoriel apaisant
et enrichissant pour les tout-petits.

Objectifs 

Analyser et valoriser les retours d’expérience des participants.
Identifier et ajuster les pratiques en fonction des besoins spécifiques des enfants accueillis.
Développer une posture professionnelle adaptée et cohérente.
Optimiser l’usage des outils et des espaces Snoezelen dans un contexte de crèche.

Méthodes pédagogiques 

Approche participative basée sur les retours des participants.
Ateliers pratiques et mises en situation.
Échanges en groupe pour co-construire des solutions.

Evaluation

Fiche évaluation

AU CŒUR DE SNOEZELENAU CŒUR DE SNOEZELEN  
  perfectionnement et créativitéperfectionnement et créativité

Durée : 7h / Prix : 300 euros

Prérequis :  Avoir suivi la formation sur les bases de Snoezelen

Date : 16 juin 2025

Cible : Professionnels de la Petite enfance ayant une formation de base en approche
Snoezelen (aménagement, matériel) et une pratique initiale à consolider.

Pour vous inscrire : cliquez ici 

Niveau 2

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=AU_COEUR_D00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=AU_COEUR_D00001


Objectifs 

Comprendre les causes des pleurs chez les bébés.
Accueillir et décrypter les pleurs de manière bienveillante.
Identifier des stratégies adaptées pour apaiser les bébés.
Gérer leurs propres émotions face aux pleurs.
Renforcer la relation de confiance avec les parents autour de cette thématique.

Descriptif 

Cette formation d'une journée s'adresse aux professionnels de la petite enfance souhaitant
mieux comprendre et gérer les pleurs des bébés dans un cadre collectif. À travers des apports
théoriques, des ateliers pratiques et des échanges d'expériences, les participants apprendront
à décrypter les causes des pleurs, à y répondre de manière bienveillante et à adopter des
techniques d'apaisement adaptées. Un focus sera également mis sur la gestion des émotions
des professionnels face à ces situations et sur le renforcement de la relation de confiance avec
les familles. Une journée riche en outils concrets pour accueillir les pleurs avec sérénité et
efficacité.

DU CRI AU CALMEDU CRI AU CALME
gérer les pleurs des bébés au quotidiengérer les pleurs des bébés au quotidien

Méthodes pédagogiques 

Approche participative basée sur les retours des participants.
Ateliers pratiques et mises en situation.
Échanges en groupe pour co-construire des solutions.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros

Prérequis :  Connaître les besoins de l’enfant

Date : 03 octobre 2025

Cible : Professionnels de la petite enfance

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=DU_CRI_AU00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=DU_CRI_AU00001


PETITS ESPACES - GRANDE AVENTUREPETITS ESPACES - GRANDE AVENTURE
Guide complet pour un aménagement réussiGuide complet pour un aménagement réussi

Objectifs 

Comprendre l’importance d’une libre exploration de
l’espace dans l’épanouissement des enfants ;
Observer l’importance du besoin d’imitation entre jeunes
enfants lorsque la communication est encore non verbale
et son impact sur le choix du matériel de jeux ;
Disposer de repères pour aménager et équiper des
espaces de jeux ;
Apprendre à travailler en équipe dans la conception et la
vie des espaces ;
Développer des compétences de savoir être au service
de la sécurité affective et physique des petits joueurs ;

Descriptif
L’aménagement des espaces dans une crèche est un outil
pédagogique au service du projet d’établissement.
Evolutif, il doit être questionné à chaque fois que la composition
des unités l’exige ou que l’équipe fait évoluer son projet ou ses
pratiques.
Pour des questions évidentes de santé de l’enfant, de bien-être
de tous, l’extérieur doit devenir un espace à part entière, réfléchi
dans son utilisation et ses aménagements.

Méthodes pédagogiques 
 
La formation privilégie une pédagogie active,
combinant théorie et mise en action des stagiaires.
Des échanges d'expériences et des études de cas
concrets seront intégrés pour un meilleur ancrage des
apprentissages.

Evaluation

Fiche évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros

Prérequis :  Aucun

Date : 13 octobre 2025

Cible : Professionnels de la petite enfance

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PETITS_ESP00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PETITS_ESP00001


Objectifs 

Découvrir l’intérêt des supports pédagogiques pour le développement de l’enfant.
Apprendre à concevoir et personnaliser des supports ludiques adaptés.
Développer des compétences pour animer des ateliers autour de la littérature jeunesse et
des comptines.
Renforcer la créativité et l’implication dans l’accompagnement des jeunes enfants.

Descriptif 

Cette formation de 2 jours, spécialement conçue pour les professionnels de la petite enfance,
allie créativité et pédagogie. Elle propose de découvrir et concevoir des supports interactifs,
tels que des tabliers à comptines ou des tapis narratifs, tout en explorant leur rôle dans le
développement de l’enfant. À travers des ateliers pratiques et des mises en situation, les
participants apprendront à animer des séances captivantes autour de la littérature jeunesse et
des comptines. Ce programme favorise l’échange d’expériences, le développement de
compétences concrètes et l’adaptation des outils à leur contexte professionnel, pour enrichir
leurs pratiques quotidiennes.

FABRIQUE-MOI UNE HISTOIREFABRIQUE-MOI UNE HISTOIRE
  l’art de raconter autrementl’art de raconter autrement

Méthodes pédagogiques 

Pédagogie active
Apprentissage collaboratif
Approche expérientielle
Apports théoriques contextualisés
Feedback constructif
Personnalisation

Ces méthodes combinent théorie, pratique et
interaction, favorisant un apprentissage
efficace et durable, particulièrement adapté au
public de professionnels de la petite enfance. 

Evaluation
Cas pratique et réalisations
concrètes.

Durée : 14h / Prix : 600 euros

Prérequis :  aucunDate : 6 et 7 novembre  2025
Cible : Professionnels de la petite enfance

Pour vous inscrire : cliquez ici 

(Nouvelle date) 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=FABRIQUE_M00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=FABRIQUE_M00001


Enfance JeunesseEnfance Jeunesse



Objectifs 

Comprendre les enjeux de l'accueil individuel dans un cadre collectif.
Développer des outils pour concilier besoins individuels et dynamique de groupe.
Savoir adapter les pratiques professionnelles pour intégrer chaque enfant dans un projet
collectif.

Descriptif 

Cette formation d’une journée s’adresse aux professionnels de l’animation souhaitant mieux
concilier les besoins individuels des enfants avec les dynamiques de groupe. Elle permettra aux
participants :

de comprendre les enjeux de l’accueil individualisé dans un cadre collectif, en respectant
les besoins spécifiques de chaque enfant ;
d’identifier des stratégies pour équilibrer attention individuelle et cohésion de groupe, afin
de favoriser l’épanouissement de tous ;
d’acquérir des outils et techniques pour adapter leurs pratiques, tout en respectant le
cadre éducatif et organisationnel des accueils de loisirs.

À travers des échanges, des études de cas et des mises en situation, les participants
développeront des compétences concrètes pour enrichir leurs pratiques et améliorer la qualité
de l’accueil.

L’INDIVIDUELL’INDIVIDUEL  
au cœur du collectifau cœur du collectif

Méthodes pédagogiques 

Études de cas.
Mises en situation.
Supports visuels (diaporama, fiches outils).
Échanges et travaux en groupe.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros

Prérequis :  BAFA ou bases en animation

Date : 27 mai 2025

Cible : Professionnels de l’Animation

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=LINDIVIDU00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=LINDIVIDU00001


Objectifs 

Redécouvrir le plaisir et l'engagement dans l'animation.
Identifier les freins et leviers pour retrouver la motivation.
Renouveler ses pratiques d’animation par des activités dynamiques et innovantes.
Maîtriser les étapes clés d’une préparation efficace pour des animations réussies.

Descriptif 

Cette formation immersive et participative s'adresse aux animateurs souhaitant raviver leur
passion et leur engagement dans leur métier. En identifiant les freins à la motivation et en
explorant des leviers pour la retrouver, les participants apprendront à réinventer leurs
pratiques avec des activités innovantes et dynamiques. Ils développeront également des
compétences pour structurer efficacement leurs préparations, garantissant des animations
réussies et stimulantes. Un véritable coup de boost pour renouer avec le plaisir d’animer et
inspirer leur public  !

RECONNECTEZRECONNECTEZ
  avec la magie de l’animationavec la magie de l’animation

Méthodes pédagogiques 

Alternance entre théorie et pratique.
Approche participative et collaborative.
Retour immédiat sur les mises en pratique.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 14h / Prix : 600 euros

Prérequis :  BAFA  ou des bases en animation

Date : 22 et 23 septembre 2025

Cible :  Professionnel de l’animation

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=RECONNECTE00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=RECONNECTE00001


Descriptif
Cette formation pratique est conçue pour aider les animateurs à
maximiser leur efficacité dans la préparation des activités. Elle
leur permettra :

de comprendre les enjeux d’une organisation bien structurée,
essentielle pour répondre aux besoins du public et respecter
les contraintes du cadre d’accueil ;
de découvrir des méthodes simples pour prioriser les tâches,
tout en restant créatifs et adaptables ;
d’apprendre à utiliser des outils concrets de planification et
de gestion du temps, adaptés aux rythmes de l’animation.

Grâce à des mises en situation, des échanges de bonnes
pratiques et des exercices collaboratifs, les participants
repartiront avec des clés pour concilier préparation efficace et
spontanéité dans leur rôle d’animateur.

BOOSTEZ VOTRE TEMPS DE PRÉPARATIONBOOSTEZ VOTRE TEMPS DE PRÉPARATION  
efficacité et simplicitéefficacité et simplicité

Objectifs 

Comprendre l'importance d'une bonne organisation dans
la préparation des activités.
Identifier et prioriser les tâches liées à l'accueil de loisirs.
Acquérir des outils et méthodes pour gérer efficacement
son temps de préparation.

Méthodes pédagogiques 
 
La formation privilégie une pédagogie active,
combinant théorie et mise en action des stagiaires.
Des échanges d'expériences et des études de cas
concrets seront intégrés pour un meilleur ancrage des
apprentissages.

Evaluation

Fiche évaluation

Durée : 7h / Prix : 300 euros
Prérequis :  BAFA ou bases en animationDate : 14 novembre 2025

Cible : Professionnels de l’animation

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=BOSSTEZ_VO00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=BOSSTEZ_VO00001


TransversalTransversal



Objectifs 
Comprendre les enjeux et l’importance de l’accueil des familles.
Identifier les bonnes pratiques pour instaurer un climat de confiance avec les familles.
Développer des compétences pour structurer et optimiser les temps de transmission
d’informations.
Gérer les situations délicates avec professionnalisme.

Descriptif 

Cette formation, destinée aux professionnels de la petite enfance et de l’animation, vous
accompagne dans l’accueil des familles et la gestion des temps de transmission. Vous
apprendrez à établir une communication claire et bienveillante, à transmettre les informations
essentielles sur les enfants, et à gérer les situations sensibles avec professionnalisme. Grâce à
des outils pratiques et des mises en situation, développez des compétences relationnelles qui
favorisent la confiance et la collaboration avec les familles. Faites de ces moments d’échange
des atouts pour le bien-être des enfants et la sérénité des parents !

Méthodes pédagogiques 

Alternance théorie/pratique.
Études de cas et jeux de rôle.
Échanges d’expériences entre pairs.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 7h/ Prix : 300 euros

Prérequis :  Aucun
Date : 19 mai 2025

Cible : Professionnels de la petite enfance
et de l’animation

DU CŒUR À L’ACCUEILDU CŒUR À L’ACCUEIL
du sens à la transmissiondu sens à la transmission

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=DU_COEUR_A00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=DU_COEUR_A00001


Objectifs 

Comprendre et maîtriser les bases d'Excel
Appliquer des formules de calcul de base
Visualiser les données avec des graphiques
Utiliser des outils de gestion de données

Descriptif 

Maîtrisez les bases d'Excel et gagnez en efficacité !
Que vous soyez novice ou en quête d'autonomie, cette formation vous offre les clés pour
utiliser Excel avec aisance. Découvrez comment créer des formules de calcul, visualiser vos
données avec des graphiques clairs, organiser de grands tableaux et appliquer des fonctions
logiques utiles. Grâce à des exercices pratiques et des mises en situation, vous apprendrez à
concevoir un outil personnalisé répondant à vos besoins professionnels. En seulement deux
jours, développez des compétences concrètes pour simplifier votre quotidien. 

Méthodes pédagogiques 

Alternance théorie/pratique 
Apprentissage par la résolution de problèmes
Exercices guidés et accompagnement personnalisé

2 JOURS POUR DOMPTER EXCEL2 JOURS POUR DOMPTER EXCEL  
Créez l'outil qui vous simplifie la vieCréez l'outil qui vous simplifie la vie

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 14h / Prix : 600 euros

Prérequis :  Etre à l’aise avec l’outil
informatique

Date : 12-13 juin 2025

Cible : Tout public

Manipuler des grands tableaux
Utiliser des fonctions logiques
Concevoir un outil personnalisé en Excel

Apprentissage collaboratif
Projet final personnalisé
Mise en situation réelle

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=2_JOURS_PO00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=2_JOURS_PO00001


Objectifs 

Comprendre les dynamiques de groupes et développer la cohésion dans son équipe
Créer un climat de confiance 
Développer une autorité saine
Communiquer efficacement  (gestion de conflit)
Augmenter son efficacité en intégrant les outils et les concepts

Descriptif 

Cette formation de 2 jours est conçue directeurs-trice, coordonateur-trice, manageur-euse,
toute personne ayant en charge le management d’une équipe, d’un groupe de professionnels.
Elle vous permettra de poser les bases d'un management efficace et serein. Vous apprendrez à
comprendre les dynamiques de groupe et à développer la cohésion au sein de votre équipe,
tout en créant un climat de confiance et une autorité saine. La formation vous guidera
également dans la gestion de conflits grâce à une communication claire et constructive. Enfin,
vous découvrirez des outils pratiques et des concepts essentiels pour améliorer votre
efficacité au quotidien, afin de diriger vos équipes avec assurance et bienveillance.

PREMIER PAS VERS UN MANAGEMENT RÉUSSI,PREMIER PAS VERS UN MANAGEMENT RÉUSSI,  

Méthodes pédagogiques 

Approche participative basée sur les retours
des participants.
Ateliers pratiques et mises en situation.
Échanges en groupe pour co-construire des
solutions.

Evaluation
Fiche d’évaluation

Durée : 14h / Prix : 600 euros

Prérequis :  Aucun

Date : 20 et 21 novembre 2025

Cible : directeur-trice, coordonateur-trice, manageur-euse, toute personne ayant en charge
le management d’une équipe, d’un groupe de professionnels.

  diriger des équipes en toute sérénitédiriger des équipes en toute sérénité

Pour vous inscrire : cliquez ici 

https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PREMIER_PA00001
https://famillesrurales.sc-form.net/GessicaEDC/Inscription/InsEnLigneDomaine.aspx?S=8&D=PREMIER_PA00001


SAUVETAGE EXPRESSSAUVETAGE EXPRESS
formationformation            pour une intervention rapidepour une intervention rapideSST

Objectifs 

Intervenir face à une situation d’accident de travail
Mettre en application ses compétences de SST au service de la prévention des
risques professionnels dans la structure 
Devenir acteur de la prévention dans sa structure et intervenir en cas d’accident

Descriptif

Cette formation permet aux professionnels de connaître la conduite à tenir en cas d’accident et
savoir faire les gestes d’urgence jusqu’à l’arrivée des secours quel que soit son public. 

Méthodes pédagogiques : 

Formation ludique et participative. Apports
théoriques, échanges, partage d’expériences,
démonstrations, exercices d’apprentissage en
groupe, mises en situation de cas liés aux risques
propres à l’établissement.
Possibilité d’apporter la spécificité nourrisson. 

Evaluation : 
QCM et mise en situation

Durée : 7h ou 14h (Initial)  / Prix : 300 euros  ou 490 euros (Initial)

Prérequis :  Formation Initiale pour la formation recyclage /  aucun prérequis
pour la formation Initiale

Date : à définir

Cible : Personnels travaillant avec du public

95 % 
SATISFACTION 

EN 2024

Inscriptions nous contacter



Objectifs 

Comprendre les principes fondamentaux de la méthode HACCP
Connaître la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité alimentaire
Adopter les bonnes pratiques d’hygiène au quotidien
Identifier et prévenir les dangers alimentaires
Maîtriser les étapes de la chaîne alimentaire en collectivité
Gérer les situations de non-conformité et d'alerte sanitaire
Promouvoir la sécurité alimentaire auprès des équipes et des enfants
Mettre en place et suivre un plan de maîtrise sanitaire (PMS)

Descriptif

Cette formation est spécialement conçue pour les professionnels de crèche et d’accueil de loisirs.
Elle vous permettra de maîtriser les bases de l’hygiène et de la sécurité alimentaire, d’identifier les
risques liés à la préparation et à la gestion des repas, et de mettre en place des protocoles
adaptés. Vous apprendrez à élaborer un Plan de Maîtrise Sanitaire (PMS), à réagir face aux non-
conformités, et à sensibiliser vos équipes. Garantissez un environnement sain et sécurisé pour vos
petits gourmands !

Durée : 7h  / Prix : 300 euros
Prérequis :  AucunDate : à définir

Cible : Tout Public

HACCP EN ACTIONHACCP EN ACTION  
Pour une cuisine sans soucisPour une cuisine sans soucis

98 % 
SATISFACTION 

EN 2024

Modalités pédagogiques
 

Mélange de théorie et de pratique pour une meilleure assimilation des connaissances. 
Mise en situation et pratique concrètes des apprentissages pour outiller au mieux le
stagiaire.

Evaluation : 
Fiche d’évaluation

Inscriptions nous contacter



ACCUEIL DE PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
ET/OU PRESENTANT DES BESOINS SPECIFIQUES 

La présence du Pôle Ressources d’Accueil Inclusif au sein de
l’établissement et d’un référent Handicap faisant partie de
l’organisme de formation, permet d’individualiser les
formations.

La Fédération de l’Aveyron a la capacité d’adapter le rythme,
les méthodes d’apprentissage et la diffusion des contenus aux
personnes en situation de handicap ou présentant des
besoins spécifiques. Un état des lieux des besoins
d’adaptation sera réalisé en amont de la formation entre le
stagiaire, le référent handicap et le coordonnateur de la
formation.

L'action de formation dispose :
De deux salles de formation tous équipées (table, chaises, tableau blanc,
paperboard)
D'une ressourcerie / bibliographie en lien avec l'objet de la formation. L'accès à une
documentation plus large peut être offert sur demande du stagiaire
Malle pédagogique cohérente avec les besoins de l'action
D'un vidéoprojecteur
Matériel informatique
Cuisine équipée pour se restaurer

 

MOYENS MATÉRIELS ET MOYENS PEDAGOGIQUES

CONTACTS

FAMILLES RURALES 
FEDERATION DE L'AVEYRON
12 rue des sauniers - Bel-Air, 12000 RODEZ

InscriptionsInscriptions
Les liens d’inscription sont sur chaque descriptif de formation
formation.aveyron@famillesrurales.org  / 05 65 75 54 00

INTRA Toutes les formations sont organisables en Intra,  
nous consulter pour un devis sur mesure.

Vous avez un projet de formation ? Contactez-nous, nous trouvons le/la
formateur.ice pour répondre à vos besoins et vos attentes.

Pôle FORMATION
Stéphanie BRU / Audrey GAZZONI

Téléphone : 05 65 75 54 00
Mail : formation.aveyron@famillesrurales.org


