9 RODEZ BEL-AIR (12)

du 3 septembre 2026 au 21 mai 2027
454 heures en centre / 812 heures en structure
Format continu / Format apprentissage

Financement propre : 3920€

Format alternance : 6825€ - financement via OPCO
Frais de dossier : 70€
Devis sur demande

€ Financement partenaires : 5880€ - France Travail / Transition pro...

CAP AEPE

CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE
ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

CERTIFICATION NIVEAU 3
RNCP 38565

Date échéance d'enregistrement 31/12/2028
Organisme certificateur : Ministére de I'Education Nationale et
de la jeunesse

PRE-REQUIS

o Etre titulaire d'un dipldme de secourisme PSC ou SST
o Etre titulaire & minima d'un dipléme de niveau 3
(CAP, BEP, Bac Pro)

o Avoir 18 ans dans l'année de passage de I'examen

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Former des professionnels capables de :

o Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec
l'enfant

o Coopérer avec I'ensemble des acteurs dans un but de
cohérence, d'adaptation et de continuité

o Mettre en ceuvre des activités d’éveil

o Réaliser les soins du quotidien et accompagner I'enfant
dans ses apprentissages

o Appliquer des protocoles liés & la santé de I'enfant

o Assurer des activités de remise en état des matériels et
des locaux

o Elaborer des repas

A QUI S'ADRESSE LA FORMATION

o Aux professionnels du domaine de la petite enfance
¢ Aux demandeurs d'emploi

« Aux personnes en reconversion professionnelle

o Aux étudiants

MOYEN ET METHODES PEDAGOGIQUES

« Pédagogie active et participative

« Alternance de théorie et de cas pratiques
 Recherches et travaux de groupe

e Suivi personnalisé via un référent

Des salles de formation tout équipées

Mise & disposition d'une ressourcerie / bibliographie
Malles pédagogiques

Matériel informatique

EFFECTIF

CONTENU DE LA FORMATION

BC 1: Accompagner le développement du jeune enfant

Accompagner I'enfant dans ses découvertes et ses
apprentissages

Mettre en ceuvre les conditions favorables & l'activité libre
et & l'expérimentation dans un contexte donné

Prendre soin et accompagner I'enfant dans les activités de
la vie quotidienne

Recueillir les informations, s'informer sur les éléments du
contexte professionnel

Adopter une posture professionnelle adaptée

Appliquer des protocoles liés & la santé de l'enfant

BC 2 : Exercer son activité en accueil collectif

Inscrire son action dans le réseau des relations enfants-
parents-professionnels

Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec 'enfant
Exercer son activité en école maternelle, en EAJE et en
ACM

Assurer des activités de remise en état des matériels et des
locaux

BC 3 : Exercer son activité en accueil individuel

Exercer son activité & domicile, celui des parents ou en
MAM

Elaborer le plan de travail

Planifier ses activités de travail : négocier le cadre de
I'accueil, concevoir et servir des repas et des collations
Assurer les opérations d’entretien du logement et des
espaces réservés aux enfants

Les modules de la formation sont accessibles indépendamment
les uns des autres

e A minima 5 apprenants

e Maximum 10 apprenants




ACCESSIBILITE

Le CFA a la capacité d'adapter le rythme, les méthodes
d'apprentissage et la diffusion des contenus aux personnes
en situation de handicap ou présentant des besoins
spécifiques. Un état des lieux des besoins d'adaptation
sera réalisé en amont de la formation entre le stagiaire, le
référent handicap et le coordinateur de la formation.

MGODALITES D'EVALUATION

EP1 : Entretien oral & partir :

o d'une fiche relative & la réalisation d'un soin quotidien

o d'une fiche relative & 'accompagnement de I'enfant dans ses découvertes et ses apprentissages
EP2 : Epreuve écrite sur la thématique “exercer son activité en milieu collectif”
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EP3 : Entretien oral & partir de documents en lien avec la thématique “exercer son activité en accueil individue

MODALITES ACCES FORMATION
[Qf Participer & une information collective

M Restituer le dossier complet avec les pieces justificatives
Entrée en formation

M Se présenter aux tests de sélection (écrit, oral, numérique)

DEBOUCHES

En accueil individuel : garde & domicile, assistante maternelle (Code ROME K1303)
En accueil collectif : ATSEM, agent de créche, agent d‘animation en accueil de loisirs (Code ROME G1203)
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POURSUITE D'ETUDES

Possibilité de poursuivre vers le concours d‘auxiliaire de puériculture, d'auxiliaire de vie sociale, d'éducateur de
jeunes enfants, d’ATSEM...

LES ofp  FAMILLES RURALES ...

« Bénéficier d'un réseau local de plus de 70 ans ancré dans les territoires

o Se former au sein d'un service & taille humaine

o Profiter d'un accompagnement et d'un suivi individuel tout au long de la formation
« Apprendre aupres de formateurs qui sont des professionnels de terrain

o Aller & la rencontre des acteurs de terrain et du public des structures locales

DATES A RETENIR

K o Date limite de dépét de dossier : 30 juin 2026
/ o Tests de sélection : 9 et/ou10,/07,/2026
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AVEYRON

Stéphanie BRU / Audrey GAZZONI
Service Formation

https: / /aveyron.famillesrurales.or
psi//avey o/ formation.aveyronefamillesrurales.org

05.65.75.54.00



